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  INTRODUCCIÓN 

Desde donde partimos 

En 2022, el XV Capítulo General, nos ha impulsado a ser testigos audaces de la profecía de la caridad, 

nueva en el estilo, la forma y las fronteras. El documento capitular en la línea de acción 8 dedicada 

a «El estilo de vida pobre para el apostolado entre los pobres», nos ha exhortado a pasar cada vez 

más de las obras de caridad a obrar la caridad, poniendo el acento sobre un estilo de vida pobre 

entre los pobres. Solo así nuestra misión tendrá la credibilidad suficiente para afrontar nuevas 

realidades a imagen de Cristo (XV CG n. 53). 

En 2024, la renovación de los Consejos provinciales, de las viceprovincias y de los nuevos Consejos 

de delegaciones reforzó nuestro compromiso hacia una reflexión compartida y una planificación 

concreta para relanzar la caridad socio-asistencial orionita. 

Retomamos el camino de la reflexión 

In questo spirito, la Segretaria Generale Operativa della Carità Socio-Assistenziale ha elaborato un 

percorso di riflessione che vuole rilanciare la forza evangelizzatrice della carità nelle nostre 

comunità.  

Con este espíritu, la Secretaría General Operativa de la Caridad Socio Asistencial ha elaborado un 

itinerario de reflexión que quiere relanzar la fuerza evangelizadora de la caridad en nuestras 

comunidades.  

Este camino implica sensibilizar a nuestras comunidades orioninas - religiosos y laicos - para 

emprender un cambio de paradigma de la caridad orionita socio asistencial. En otras palabras, los 

invitamos a trabajar para dar continuidad a la conversión misionera de nuestra familia carismática 

eclesial: 

a. Conversión en el ámbito de las acciones; 

b. Conversión de las relaciones y la autoridad; 

c. Conversión de estructuras y mentalidades; 

d. Conversión de los itinerarios formativos: hacia un nuevo paradigma de vida religiosa y de 

vida laical orionita (espiritualidad - comunión - apostolado de la caridad). 

Presentación del itinerario formativo 

Hoy les presentamos, entonces, las principales etapas de este itinerario, que prevé tres encuentros 

para vivir juntos hasta diciembre de 2025. Estos encuentros serán una oportunidad para escuchar, 

discernir y proponer nuevas formas de testimoniar la profecía de la caridad. 

Estructura de los encuentros 

Cada encuentro se divide en los siguientes momentos: 

1. Introducción temática: una breve introducción a la actividad. 

2. El camino hecho...: el punto de la situación. 
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3. Las indicaciones proféticas: textos o experiencias de Don Orione que abren nuevos 

horizontes. 

4. el diálogo y las contribuciones: preguntas guía para estimular la comunicación y el 

intercambio de buenas prácticas para pasar de las obras a una nueva obra de la caridad 

orionita. 

5. Duración estimada: dos módulos de 45 minutos cada uno. 

Fase de compartir y síntesis 

Al final de todo el recorrido y antes del 15 de diciembre de 2025, cada comunidad orionita enviará 

sus conclusiones a las respectivas secretarías o equipos provinciales y de delegación. El material 

recopilado será enviado a la Secretaría General Operativa de la Caridad Socio Asistencial a la 

dirección de correo electrónico: cioc2026@gmail.com. 

Hacia el Congreso Internacional CIOC 2026 

Las contribuciones recogidas constituirán la base para la redacción del Instrumentum Laboris del 

Congreso Internacional de las Obras de Caridad (CIOC) 2026, que se celebrará del 19 al 23 de octubre 

en Montebello della Batalla, Italia. 

Este camino representa una oportunidad extraordinaria para profundizar el carisma orionita a la luz 

de los desafíos actuales, guiados por las intuiciones de nuestro santo fundador y por nuestra 

tradición. 

¡Vivámoslo con entusiasmo y espíritu de compartir! 

Don Fernando Fornerod 

Segreteria Generale Operativa della Carità socioassistenziale orionina 

 

 

mailto:cioc2026@gmail.com
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PRIMER ENCUENTRO 

 El estilo de la caridad apostólica orionita 
 

Introducción 

En este encuentro nos proponemos comprender el Apostolado de la caridad no solo como un 

conjunto de obras, sino como el estilo apostólico y espiritual especifico de la Pequeña Obra de la 

Divina Providencia. 

A continuación, queremos crear las condiciones y tomar las decisiones necesarias para adoptar un 

nuevo paradigma: pasar del simple desarrollo de obras de caridad a una forma de actuar que 

encarne plenamente la caridad. 

El camino hecho 

Hoy, dentro de nuestra familia religiosa laical, observamos un cierto debilitamiento de la identidad 

carismática. En consecuencia, tenemos dificultades para llevar a cabo algunas actividades según los 

paradigmas tradicionales de nuestra misión. Se constatan, en efecto, temores y resistencias al salir 

de nuestras comunidades y de las obras consolidadas para afrontar, con un estilo pobre y adherido 

a nuestro carisma, las nuevas pobrezas y las emergencias de nuestro tiempo. 

 ¿Cómo superar esta situación? 

Recordemos que don Orione usó la expresión «el Apostolado de la caridad» con la intención de 

comunicar a los discípulos una verdadera vocación y una misión original de la Congregación. 

En numerosas ocasiones nuestro Fundador, de hecho, explicó que la aparente universalidad de las 

obras de caridad a llevar adelante en la Pequeña Obra respondía solo al hecho de querer expresar 

la comunión eclesial de todos los hombres alrededor del Señor Jesús y su Vicario el Santo Padre.  

Esa identidad se manifestaba en el estilo apostólico papal y popular; por el fuerte sentido de vida 

fraterna compartida con los pobres; por una profunda espiritualidad de la caridad que, superando 

las fronteras visibles de la Iglesia, abarcaba el mundo entero. En otras palabras, la identidad 

carismática original de la Pequeña Obra implica amar al Papa sirviendo a los más 

pobres para Instaurare omnia in Christo. 
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Este estilo específico de misión evangelizadora caracterizado por una fuerte impronta papal y 

popular se concreta luego mediante diversas instituciones y obras de caridad, que necesariamente 

deben cambiar siempre según los tiempos y los lugares. En definitiva, para don Orione, el estilo es 

decisivo, no el tipo de obras a realizar. El estilo de la caridad orionita es relacional porque construye 

y renueva la Iglesia. 

Las indicaciones proféticas 

Hagamos cristiana la vida: hagamos cristiana el alma de los huérfanos y jóvenes confiados a 

nosotros: esto es lo que Dios y la iglesia nos piden. 

Y empleamos todas las industrias santas, todas las artes más honestas y más adecuadas para llegar 

a esto.  

También esas formas, esas costumbres que a nosotros pueden parecernos demasiado laicas, 

respetémoslas y adoptémoslas, si fuese necesario, sin escrúpulos, sin pequeñez de cabeza: ¡salvar 

la sustancia es necesario! Eso es todo. 

Los tiempos corren, y han cambiado bastante y nosotros, en todo lo que no toca la moral, la doctrina 

y la vida cristiana y de la Iglesia - debemos ir y caminar con los tiempos y caminar a la cabeza de los 

tiempos y de los pueblos, y no a la retro guardia, y no dejarnos arrastrar: Para atraer a los pueblos 

y llevar a la juventud y a los pueblos a la iglesia y a Cristo, hay que caminar a la cabeza. 

Y entonces quitaremos el abismo que se va haciendo entre Dios y el pueblo. 

Don Orione 

Preguntas para inspirar propuestas concretas 

1. ¿Cuál es la diferencia entre «obra de caridad» y «obrar la caridad» y qué condiciones deben 

crearse para encarnar plenamente el estilo apostólico espiritual de la Pequeña Obra? 

2. ¿De qué modo la sinodalidad eclesial puede renovar el estilo espiritual y apostólico orionino (el 

Apostolado de la caridad), favoreciendo el paso de una estructura jerárquica a una dinámica de 

redarchia? 

3. ¿Qué instrumentos y actitudes son necesarios para vivir el discernimiento en común, construir 

consensos y resolver los conflictos dentro de la comunidad de caridad? 
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SEGUNDO ENCUENTRO 

Las formas de la caridad apostólica 
 

 

Introducción 

Todos somos parte de una familia carismática, porque tenemos un padre: Don Orione. Su herencia 

nos llama a vivir y renovar nuestro compromiso en la caridad para ser santos como nuestro 

Fundador. 

En este encuentro queremos iniciar nuevos procesos que den vida a una práctica apostólica orionita 

renovada, capaz de expresar la profecía de la caridad a través de nuevas relaciones y servicios. 

Deseamos redescubrir y reforzar nuestra pertenencia a una red eclesial viva, católica, internacional 

e intercultural, que haga concreto nuestro compromiso en la caridad orionita para el mundo de hoy. 

El camino hecho 

Hemos crecido en estos últimos tiempos en la gestión compartida de las obras con 

los laicos. Creemos que continuar en este camino nos dará tiempo, fuerza y 
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audacia para encontrar las nuevas periferias existenciales; sobre todo si se tiene en cuenta la 

notable disminución del número de religiosos en las diversas provincias.  

Las indicaciones proféticas 

Reformar las formas, para dar testimonio del Evangelio 

Como afirmó el Papa Benedicto en Deus Caritas est, el amor al prójimo no puede prescindir de la 

organización: de hecho, «el amor al prójimo enraizado en el amor de Dios es ante todo una tarea 

de cada creyente, pero también es una tarea de toda la comunidad eclesial, y esto en todos sus 

niveles: desde la comunidad local hasta la Iglesia particular y la Iglesia universal en su conjunto. La 

Iglesia como comunidad también debe practicar el amor. La consecuencia de esto es que el amor 

también necesita organización como requisito previo para un servicio comunitario ordenado." (DCE, 

20) 

Sin embargo, el factor organizativo tiene una naturaleza tal que induce el peligro de la 

autorreferencialidad, o de la heterogénesis de los fines: la forma concreta en la que se estructura el 

amor tiende a volverse rígida con el tiempo, perdiendo el vínculo con el sentido último de su propia 

razón de ser, para quedar atrapada en una configuración histórica específica. Precisamente por esta 

razón, el Papa Francisco nos recuerda continuamente que la Iglesia no es una ONG (Organización 

No Gubernamental): la forma en que se encarna el amor al prójimo no puede entenderse como un 

factor neutro y, por tanto, asimilable por cualquier otra organización, sino como uno de los 

elementos clave para representar al mundo la originalidad de la acción caritativa que brota de la 

naturaleza de la Iglesia. Por tanto, debe renovarse continuamente, para poder dar testimonio del 

Evangelio en un contexto en constante evolución. 

Preguntas para inspirar propuestas concretas 

1. ¿Cómo se manifiesta exteriormente la caridad apostólica a través de las estructuras y formas de 

la actividad apostólica, encarnando la espiritualidad y la misión de Don Orione? 

2. ¿Qué nuevos procesos y estructuras pueden favorecer una praxis orionita renovada, y ¿qué papel 

tienen las "no-estructuras", es decir, las nuevas relaciones y servicios en la acción apostólica? 

3. ¿Cómo puede la red eclesial orionita (católica, internacional e intercultural) sostener y potenciar 

la reforma de la Iglesia en el mundo de hoy? 

4. ¿Cómo conciliar en nuestra vida cristiana la atención personal a los que sufren (relación de 

caridad) con el compromiso de transformar las estructuras injustas de la sociedad (estructura de 

caridad)? 
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TERCER ENCUENTRO 

Habitar en la fronteras con la caridad 
 

 

Introducción 

El último Capítulo General nos ha indicado la exigencia imperativa de vivir la profecía de la caridad, 

sobre todo en las periferias. Es bueno tener presente que el camino para despertar una nueva 

identidad de los orioninos es retomar con renovado entusiasmo y valentía los dinamismos 

apostólicos indicados para nuestro sexenio: jóvenes, pobres, misiones. 

La caridad es sin duda el ámbito en el que debemos experimentar una verdadera 

desinstitucionalización de todo lo que responde a modelos sin vida. Ciertamente las instituciones 

son un patrimonio extraordinario, en el que estamos insertados y del que no podemos prescindir si 

queremos pensar en algún tipo de cambio. Pero, ¿podemos cambiar las estructuras sin cambiarnos 

a nosotros mismos? 

En estos años hemos sentido la necesidad de ser reconocidos y acreditados como proveedores de 

servicios, y no hemos sabido resistir a la espiral del pensamiento y de la práctica dominante de 

realizar, para sobrevivir, un verdadero sistema empresarial de caridad. 
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Hoy estamos llamados a superar la lógica de ofrecer aquellos servicios que todos pueden ofrecer y 

quieren realizar, para iniciar iniciativas que sean signos que tengan la fuerza del significado: 

presencias pequeñas, humildes pero altamente evangélicas. En las situaciones existenciales de 

fragilidad de los pueblos: ¿tendremos el valor de pasar del servicio al cuidado? ¿Seremos capaces 

de habitar las nuevas fronteras existenciales de nuestro tiempo como profetas de la caridad 

orionita? 

El camino a construir 

En el famoso folleto «¡Almas! ¡Almas!» (probablemente de 1939), Don Orione dejó escrito: 

«Debemos ser santos, pero hacernos tales santos que nuestra santidad no pertenezca solo al culto 

de los fieles, ni esté solo en la Iglesia, sino que transcienda y derrama en la sociedad tanto esplendor 

de luz, tanta vida de amor de Dios y de los hombres para ser más que los santos de la Iglesia los 

santos del pueblo y de la salud social» (Scritti, 57,104c). 

Los «santos del pueblo y de la salud social»: así nos quiere don Orione. Él nos dijo que saliéramos 

de la sacristía y el Papa Francisco nos recordó que nos conocían como «los sacerdotes que corren». 

Hoy podemos hacer más. El Santo Padre nos propone una triple conversión: pastoral y misionera 

(Evangelii gaudium); por una ecología integral (Laudato Si'); hacia una fraternidad sin fronteras 

(Fratelli tutti). 

El campo del apostolado es cada vez más vasto y cada día surgen «nuevos pobres»: los refugiados, 

los jóvenes cada vez más desorientados, y tantos otros que encontramos en nuestra realidad, pero 

que a menudo no sabemos reconocer. El Fundador decía: «Debemos renovarnos también en la 

manera de trabajar por las almas: si queremos ir realmente al pueblo y tener eficacia, debemos 

renovarnos en muchas cosas, y necesitamos un baño de bien entendida modernidad» (Scritti, 

52,221). En este punto nos preguntamos: ¿sentimos todavía dentro de nosotros la ansiedad de Don 

Orione de correr hacia los pobres, hacia los últimos? ¿Podemos ver en todos el rostro de Cristo? 

¿Nos preocupamos de ir a buscar a quien está lejos o nos contentamos con quien viene a nosotros? 

Si nuestras obras y parroquias están impregnadas de esta ansiedad apostólica, darán un testimonio 

fuerte del carisma y quienes las frecuentan experimentarán la dulzura de estar en familia. 

Las indicaciones proféticas 

Mover el campamento... 

La Iglesia es un hospital de campaña, ha afirmado varias veces el Papa Francisco. Al ser un 
campamento, puede y debe migrar, desplazando su «posición» hacia la frontera cambiante de la 
pobreza y la vulnerabilidad de los pueblos. Sobre esto don Orione ha pedido y pedirá siempre 
libertad de desarrollo y espíritu de iniciativa. Algunas características de la caridad de don Orione: 

Tipo de los residentes: los «desamparados» 

(…) se inicia en Buenos Aires, en el Nombre de Dios y con la bendición de la Iglesia, una muy humilde 
obra de fe y caridad, que tiene su propósito de dar asilo, pan y consuelo a «los desamparados», a 
los abandonados, que no han podido encontrar ayuda y refugio en otras Instituciones de caridad. 
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 Tipo de residentes: una pluralidad de condiciones 

El Pequeño Cottolengo mantendrá la puerta siempre abierta a cualquier clase de miseria moral o 

material. A los desengañados, a los afligidos de la vida les dará consuelo y luz de fe. Después 

distinguidos en diversas familias, recibirá, como hermanos a los ciegos, sordomudos, deficientes, 

idiotas, lisiados, epilépticos, viejos decrépitos o inhábiles para el trabajo, muchachos escrofulosos, 

enfermos crónicos, niños y niñas de pocos años para arriba; muchachas en la edad de los peligros: 

todos aquellos que, en suma, por uno u otro motivo, tienen necesidad de asistencia, de ayuda, mas 

que no pueden ser recibidos en los hospitales o refugios y que estén verdaderamente abandonados: 

de cualquier nacionalidad que sean, de cualquier religión y aún sin religión: ¡Dios es Padre de todos! 

(ibi) 

Modalidad de acogida: flexibilidad extrema y «saturación» en la caridad 

La puerta del Pequeño Cottolengo no preguntará a quien entra si tiene un nombre, sino solo si tiene 
un dolor. (...) En el Pequeño Cottolengo nunca debe haber un lugar vacío. (ibi) 

Estilo de gobierno: libertad en el desarrollo de las obras 

Pero necesito y tengo sed de libertad: libertad de gobierno interno, y de administración, y libertad 
para dar desarrollo a las obras, y poder mantenerlas según el espíritu de fundación sin restricciones 
y sin reticencias, sin ataduras. Esta libertad para mí, es la vida! 

Don Orione 
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Los que están llamados a formar parte de la Familia de Don Orione no solo sirven a Cristo en los 

pobres: ellos mismos quieren vivir como su Señor, compartiendo la suerte de los «indefensos y 

excluidos», para experimentar el amor de Dios en sus corazones. Así lo indica nuestro fundador: 

«Querido hijo mío, mira que, viniendo con nosotros, somos pobres, y también tú tendrás que vivir 

como un pobre religioso por amor a Jesucristo quien es nuestro divino ejemplo y él nació pobre: 

vivió pobre: pobre murió sobre una cruz, privado incluso de un poco de agua. Pero Jesús, nuestro 

dulce Dios y Padre, está con nosotros, y nosotros hacemos una vida feliz, ya que nos basta tener 

Jesús». 

Preguntas para inspirar propuestas concretas 

1. ¿Qué papel tiene la familia carismática orionita en mantener vivo el vínculo entre la figura de 

Don Orione y las formas concretas de la caridad apostólica? 

2. ¿De qué manera el equilibrio entre las estructuras tradicionales y las nuevas formas de acción 

apostólica puede hacer más eficaz la misión orionita en el contexto actual? 

3. ¿Qué desafíos y oportunidades surgen en la construcción de una red eclesial internacional e 

intercultural que valorice la caridad orionita a escala global? 
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